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COVID-19 Ressourcen 
Häusliche Gewalt in Isolation:  
Wir wissen, dass Missbrauch und Gewalt sich isoliert entwickeln.  
API Chaya ist ein offener und engagierter Dienst. Wir wissen, dass viele Menschen 
mehr zu Hause bleiben und über die Arbeit und andere tägliche Routinen (Pendeln, 
Fitnessstudio, soziale Aktivitäten, usw.) weniger Zugang zur Gemeinschaft und anderen 
Ressourcen haben. Wir wissen, dass unsere seelige, geistige und körperliche Gesundheit 
beeinträchtigt und miteinander verbunden ist. Wir wissen, dass behinderte 
Gemeinschaften seit langer Zeit Pflegenetzwerke und Ressourcen aufbauen, und 
unsere Arbeit setzt dieses Vermächtnis fort.  
 
API CHAYA IST GEÖFFNET  
 
Wir sind zu Remote-Geschäftstätigkeit übergegangen. Wir sind von Montag bis 
Freitag von 10 bis 16 Uhr über unsere Hotline (1-877-922-4292) und die Büroleitung  
(206-467-9976) erreichbar.  
Ressourcen außerhalb der Geschäftszeiten:  
National Domestic Violence Hotline (Nationale Hotline für häusliche Gewalt):  
1-800-799-7233  
King County Sexual Assault Resource Center (Ressourcenzentrum für sexuelle 
Übergriffe in King County): 1-888-998-6423  
National Human Trafficking Hotline (Nationale Hotline für Menschenhandel):  
1-888-373-7888  
Mögen wir als Gemeinschaft weiterhin die kollektive Fürsorge in die Praxis umsetzen und hoffen, 
dass diese Ressource diese Praxis unterstützen kann.  

 

Unterstützung von Chinatown/International District Businesses  
(Chinatown/Internationale Distriktunternehmen):  
Fremdenfeindlichkeit und Stigmatisierung in Bezug auf asiatisch-amerikanische 
Unternehmen halten die Menschen seit Monaten davon ab, kleine Unternehmen 
und Restaurants im Chinatown-International District von Seattle zu unterstützen.  
 
Einige Geschäftsinhaber haben einen Rückgang des Geschäfts um 60% gemeldet. 
Einige Eigentümer müssen sogar die harten Gespräche führen, um Mitarbeiter zu 
entlassen oder ihr Geschäft zu schließen.  
Die Ausdrucksfähigkeit und das Unterstützen von AAPI-Unternehmen ist etwas, was wir alle tun können, 
um denjenigen zu helfen, welche direkt von der antiasiatischen Stigmatisierung betroffen sind, während 
wir alle in unglaublichen Einrichtungen essen und einkaufen.  

 

APA Labor Alliance Resources (Ressourcen der APA Labour Alliance):  
Im US-Bundesstaat Washington werden während dieser Zeit weiterhin alle öffentlichen 
Angestellten bezahlt. Ohne die Richtlinien des Bundes, welche bezahlten Krankenurlaub 
und einen angemessenen Krankenversicherungsschutz für alle Arbeitnehmer 
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garantieren, können viele Erwerbstätige jedoch effektiv daran gehindert werden, 
den Anweisungen der CDC zu folgen, um im Krankheitsfall zu Hause zu bleiben.  
 
Überprüfen Sie hier das gesamte Toolkit unseres APALA. Schauen Sie sich auch die COVID-19-
Ausbruchsressourcen von AFL-CIO an.  

 

Wirtschaftliche Unterstützung für Einzelpersonen: Unterstützung beim Ausfüllen von 
Formularen in einer Fremdsprache:  
Das Chinese Information Service Center unterstützt Sie beim Ausfüllen von Formularen 
und Anträgen, welche für die Qualifizierung für den COVID-19-Support erforderlich sind. 
Besuchen Sie die Webseite unter https://cisc-seattle.org/covid19/, um auf Ressourcen 
zuzugreifen oder sich direkt mit Mitarbeitern zu verbinden, welche Ihnen helfen können!  
 


